Stephane Carre

BUSINESS DEVELOPER

PROFIL
PROFESSIONNEL

® Expertise BTB/BTC

® Experience dans les seeteurs du batiment et
de |'énc:‘gic

¢ Axe¢ sur les résultats avec une approche
structurante

e Elaboration de stmtégics commerciales

gagnantes

COORDONNEES DE CONTACT

® DPortable +33 6 50 84 84 34

* Email : srep|1;mc.c:n'ru';t)@urungu‘.ﬂ'

o Adresse Postale - Troyes & Paris, France
® [Permis B

o

linkedin.com/in/stéphane-carre-7bagsbéh

LANGUES
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CENTRES D’INTERET

® [Passion pour les cuisines du monde
® Voile
[ ]

Histoire (periode Moyen-Age)

* Voyages

Comp_éten_ces El

COMPETENGCES

L Stl‘;ltégic commerciale e Gestion de |Jl'0i'3ts

e (Gestion d'c’quipc . r\d:lptﬁhilité

o CRM Salesforce et Zoho ® Gestion du budget

® N{-goci;ltitm avancee . Inl:clliglmcc e¢motionnelle

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Depuis Janvier zoz3
Gérant SCE Conseils - Troyes
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(Reéglementation thermique, decret BACS).
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de rénovation énergetique et de mises aux normes,

Seprembre 2024 - Juin 2014
Directeur commercial/Directeur de BU - Certinergy et Solutions Groupe
ENGIE Paris - CDI
« Definir la s:rntégic commerciale g||.111‘.11:: de la BU en collaboration avec la
Direction générale et la mettre en ceuvre.
- Gestion financiere de la BU, avec lensemble des hudgc‘[s inherents a Pactivite,
=~ CA so Mg/an, Ebitda moyen 4 M€
+ Manager les (:(,iL'l'in:S en ch:lrgc de la mise en ceuvre de la politique
commerciale,
+ Analyse, veille des marches, suivis des indicateurs clés de performance

L Négnuiatiun Cll‘.ll_'l_'LTII'LIS et l’.'ll.‘ contratcs avec L‘I.l.'."S Clit.‘l'lt..\' et Lli.‘}'» Pﬂr[l.‘llﬂil'i.’.\' Clt:‘:i.

Juin 2014 - Juin 2o
RES]’)DI‘IH:II'IIE dévc]oppcment réseau - Certinergy et Solurtions, Paris -CDI
- Elaboration des ptuns d'action dans le cadre de la pulitiquc commerciale.
+ Développement des compétences commerciales des collaborateurs.
» Coaching des équipes commerciales et formation aux methodes de
vente pour ameliorer les résultats.

« Suivi de l'aceivité commerciale au niveau collectif et individuel.

Novembre 2011 - Février 2o
Rcspnnsahh: animation réseau - Certinergy et Solutions. Paris - CDI
5 IJC"\."CIU]JP‘C“ICH{ dll PUrtL'!:'..'ui"L'!'i C]1U11t5 :I]. ravers ]l‘ I'niS:: cn euvre dL'
strategies de fidelisation et de prospecrion ciblées vers de nouveaux
partenaires.
+ Analyse des besoins des clients et propositions de solutions adaprées 4 leurs
attentes,

» Réalisation des objectifs fixés par la direction commerciale.

Janvier zon - Aottt 1998

C]mrgé d’affaire immobilier- Antargaz. Paris - CDI

Développement d'un portefeuilles clients grands comptes composés de

bailleurs sociaux ec PrOMOCeurs immobiliers pri\*l'_"s_

Responsable de projets : rénovation ou construction de réscaux gaz, de sa

conceprion ala signature de contrars (8o % BTC/20% BTR)

FORMATION
Juillet 1993 - Septembre 1990

DEUG Sciences Humaines, Faculté de Reims




